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Über mich

• Autor, Coach, Keynote 
Speaker, Leadership Trainer

• >30 Jahre internationale
Führungserfahrung in HR, 
Recruiting, Employer Branding, 
Sustainability Management

• Evangelischer Theologe:
Schwerpunkt Wirtschafts- und 
Unternehmensethik

• Musiker - Gesang, Querflöte, 
Saxophon



Meine Dienstleistungen

Speaker Coach Trainer

Als Karriere-Berater 

ermutige ich 

Menschen, berufliche 

Chancen optimal zu 

nutzen.

Meine Speech geht in 

Herz und Hirn und 

macht Mut, 

Veränderungen als 

Chance zu begreifen.

Führungskräfte begleite 

ich dabei, eine von 

Veränderungen 

geprägte Zukunft 

positiv zu gestalten.



Was Sie von mir als
Speaker erwarten dürfen

Ihr Publikum geht zurück an die Arbeit: inspiriert und 
entschlossen.
Mit klarem Fokus, neuer Energie und sofort umsetzbaren 
Impulsen, die messbare Wirkung entfalten für:

• mehr Wachstum und Gewinn durch klare, 
menschenzentrierte Führung.

• höhere Qualität und Sicherheit, weil Teams 
eigenverantwortlich und mitdenkend agieren.

• stärkere Innovationskraft, weil psychologische 
Sicherheit kreatives Denken entfesselt.



Warum
Auftraggeber mich
buchen – und 
wieder buchen

Ich spreche Klartext.
Präzise, praxisnah, auf Augenhöhe mit
Unternehmern und Führungskräften.

Ich liefere Wirkung, nicht Worthülsen.
Kein Motivationstheater, sondern
Substanz mit Relevanz.

Ich verbinde Emotion mit
ökonomischem Nutzen.
Denn echte Transformation beginnt im
Kopf, geht durchs Herz – und zeigt sich in 
der Erfolgsrechnunung.



Was meine Speeches 
besonders macht

• Spannend und unterhaltsam – damit Inhalte nicht nur 
gehört, sondern behalten werden.

• Emotional und klar – damit Vertrauen entsteht und der 
Wandel beginnt.

• Motivierend und umsetzbar – damit aus Impulsen 
konkrete Schritte werden.



Inhalte meiner
Speeches (Auszug)

FÜHREN MIT EMPATHIE UND 
KLARHEIT

Die Zukunft der Führung ist 

menschlich – und knallhart klar
• Warum empathische Führung messbar 

bessere Ergebnisse bringt

Knallhart klar kommunizieren
• Wie der Klarheit-Kompass Führung 

stärkt, Konflikte löst und 

Entscheidungen beschleunigt

Empathie UND Klarheit
• Warum starke Führung beides 

verbindet





Was Sie von mir als Trainer 
erwarten können

Ihre Führungskräfte und Teams erhalten praxisnahe 
Impulse, um Profit und Umsatz zu steigern, während sie 
gleichzeitig Sicherheit und Qualität im Arbeitsumfeld 
fördern.

Ich liefere:

• Performance- und Perspektivwechsel in der Führung, 
um Strategie und Innovation nachhaltig zu stärken.

• Lösungshinweise für Konflikte im Team, die das 
Vertrauen und die Zusammenarbeit verbessern.

• Durch Wertschätzung entstehende Ertragspotentiale, 
die die Mitarbeiter(-ver-)bindung erhöhen und die 
Wettbewerbsstärke Ihres Unternehmens verbessern.



Inhalte meiner
Trainings (Auszug)

Arbeitgeberattraktivität statt Fachkräftemangel

Mit empathischer Führung Talente gewinnen – und langfristig 

binden

Für Unternehmen, die begeistern wollen statt zu bitten –

wirksame Kultur statt leerer Benefits.

Gesunde Hochleistung statt Reibungsverluste

Wie Vertrauen, Klarheit und Empathie Burnout verhindern und 

Leistung stärken

Für Führungsteams, die Konflikte lösen, Energie 

zurückgewinnen und krankheitsbedingte Ausfälle reduzieren.

Zukunftsfit durch Selbststeuerung

Empathisch führen, Potenziale entfesseln, Zeit für Innovation 

schaffen

Für Organisationen, die Silos aufbrechen, Eigenverantwortung 

stärken und KI erfolgreich integrieren wollen.



Was Sie von mir 
als Coach 
erwarten können

Ich begleite Sie auf Ihrem Weg zu Ihrem 
Traumjob und helfe Ihnen, Ihre Fähigkeiten 
und Wünsche in Einklang zu bringen.

• Erleben Sie Zuversicht und Freude, 
indem Sie neue Perspektiven für Ihre 
Karriere entwickeln.

• Finden Sie Transparenz über Ihr Können 
und Wollen und erhalten Sie mehr 
Sicherheit für die nächsten Schritte.

• Profitieren Sie von praxisnahen Tools, 
Feedback und einer klaren Strategie, um 
langfristigen Erfolg und Resilienz zu 
sichern.



Inhalte meines Coaching 
(Auszug)

Klarheit über die eigene Stärke

Was kann ich wirklich – und was macht mich 

besonders?

Wir entwickeln Ihre persönliche Kompetenz-Landkarte 

und zeigen: Sie haben mehr zu bieten, als Sie 

glauben.

Verbunden mit dem, was Sie wirklich wollen

Was treibt mich an – und wie will ich arbeiten, 

leben, führen?

Wir holen Ihre inneren Motive und Werte ans Licht –

und richten Ihre Ziele daran aus

Chancen erkennen, die wirklich zu Ihnen passen

Wo werde ich gebraucht – und wo kann ich 

wirksam sein?

Wir analysieren den Markt, identifizieren passende 

Optionen und planen konkrete Schritte, die sich gut 

anfühlen und stark wirken.

.



Andere über mich

„ Burkhard Hanke ist ein inspirierender und 
außergewöhnlicher Speaker, der mit seinem tiefen
Fachwissen in den Bereichen Karriere und Leader-
ship beeindruckt. 

Mit seinem strategischen Business Sense versteht
er es, komplexe Herausforderungen klar und 
lösungsorientiert zu vermitteln. Seine Vorträge sind
fundiert und praxisnah, packend und unterhaltsam. 

Mit einer einzigartigen Mischung aus Humor, Charme und 
Tiefgang zieht er sein Publikum in den Bann und schafft es, 
selbst schwierigen Themen eine positive Wendung zu geben. 

Burkhard Hanke vermittelt Zuversicht und ermutigt seine 
Zuhörerinnen und Zuhörer, neue Wege zu gehen – sowohl
beruflich als auch persönlich. 

Seine Fähigkeit, Menschen zu begeistern und zugleich
wichtige Einsichten zu teilen, macht ihn zu einem gefragten
Experten und Redner, der langfristig in Erinnerung bleibt.“

Herrmann Scherer



Top Experte

Schwerpunkte

• Autor, Speaker, Podcaster 
und Business-Moderator

• Business Coaching

• Führungskräfte-Coaching

• Leadership Excellence

• Persönlichkeitsentwicklung



Presse

https://www.die-wirtschaft.at/inspiration/fuehrung-in-der-dauerkrise/


Podcasts

https://www.hzaborowski.de/2025/06/04/189-hr-kennzahlen-nachhaltigkeit-expertentipps-vom-praktiker/
https://www.youtube.com/watch?v=AjqXfoXzZ7k
https://open.spotify.com/episode/6V4l6glvHUv261hCDmZIgN


Mitgliedschaften

Mitglied der Auswahlkommission seit 1999

Vertrauensmanager Münster/Osnabrück 2011 – 2023 

Gründungsmitglied  seit 1991

Mitglied  seit 1991

Mitglied seit 2024



Knallhart empathisch.
Führen mit Herz und Hirn -

der Schlüssel zu Vertrauen, Motivation und Erfolg 

Veröffentlichung 01.10.2025, Goldegg Verlag, Wien

Führung ist mehr als ein Job – sie entscheidet über 

Erfolg oder Stillstand. Doch warum scheitern so viele 

Unternehmen an den immer gleichen Problemen? Weil 

wahre Stärke nicht in Kontrolle liegt, sondern in 

Empathie – dem Schlüssel zu Vertrauen, Motivation 

und echtem Engagement. Deshalb ist Empathie auch 

kein Softskill, sondern die härteste Währung der 

Führung ist – und gleichzeitig die beste Strategie für 

nachhaltigen Erfolg auf der ganzen Linie. Es geht nicht 

um eine Kuschelkultur, sondern um Führung, die die 

Menschen bewegt.

Buch-Projekt



Lebenslauf

Ausbildung

Ev. Theologie, Uni Kiel (1985–1991)

Beratung & Executive Search

Executive Search Berater, Frankfurt (1991–1995)

HR & Führung (CSC AG)

Beratung Organisation & Controlling (1995–1999)

Recruiting & Employer Branding, zuletzt Bereichsleiter (1999–2006)

HR & Führung & Nachhaltigkeit (zeb)

Bereichsleiter Recruiting & Employer Branding (2007–2019)

Chief CSR Officer (seit 2019)

Autor | Coach | Keynote Speaker | Leadership Trainer

Themen: Leadership, Kulturwandel, Nachhaltige Transformation



Kontakt

Mühlstr. 51A

64319 Pfungstadt

+49.1743311813

burkhard.hanke@t-online.de

burkhardhanke.com


